
Allegato A)

N. Obiettivo Parametro di valutazione Soggetti coinvolti Fase Peso fase Descrizione Fase Scadenza
Peso proposto da 

Responsabili

Peso proposto dalla 

Giunta

Peso determinato 

dal Nucleo
POLIZIA LOCALE

1 ATTIVITA’ DI CONTROLLO DEL TERRITORIO: 10 10 10

Migliorare l’attività propria di controllo in tutte le materie 

di competenza del Servizio di Polizia Locale ed in 

particolare il rispetto dei regolamenti di polizia urbana e 

rurale in materia di rifiuti. Porre particolare attenzione 

alla rilevazione di eventuali anomalie della pubblica 

illuminazione, del manto stradale di vie e piazze, dei 

marciapiedi,  della segnaletica verticale ed orizzontale 

con conseguente trasmissione all’ufficio tecnico e 

successiva  verifica dell’adempimento

Miglioramento immagine e aumento della sicurezza 

stradale 
Tutti gli agenti 30/06/25 10%

Verifica adempimenti in ordine alla sicurezza stradale e 

trasmissione relazione al Sindaco sugli interventi richiesti e 

quelli realizzati. Verifica risposte alle segnalazioni ricevute di 

competenza dell’ufficio di polizia Locale 

31/12/2025

2 PARCHEGGI PUBBLICI 10 10 10

Parcheggi a disco-orari, sosta in aree riservate (disabili , 

stalli rosa e carico e scarico) 

Potenziale il servizio di vigilanza dei parcheggi elevando 

dove necessario le dovute sanzioni., procedendo dove 

possibile alla rimozione dell’autovettura  come previsto 

dalla norma violata

Tutti gli agenti 30/06/25 10%
Presentazione di un report sulle attività svolte e 

presentazione alla Giunta Comunale entro il 30/06/2025
31/12/2025

3 SICUREZZA STRADALE 10 10 10
Riprendere i servizi di rilevamento dei limiti di velocità 

nel centro urbano con l’apparecchiatura “autovelox” di 

proprietà comunale

Montaggio apparecchiatura almeno una volta a 

settimana 
Tutti gli agenti 30/06/25 5%

Report  semestrale giornate di impiego della rilevazione, e 

numero di infrazioni elevate ai sensi art. 142/8° e 142/7°
31/12/2025

4 REALIZZAZIONE MANIFESTAZIONE ED EVENTI 10 10 10
Essere parte attiva e propositiva nell’organizzazione e 

successiva gestione delle manifestazioni organizzate 

dall’Amministrazione Comunale garantendo la presenza 

degli agenti 

Corretto svolgimento del calendario annuale Tutti gli agenti 30/06/25 12%

Ottimizzazione nella gestione del calendario della 

manifestazioni organizzate dall’Amministrazione o con il 

patrocinio dell’Amministrazione Comunale

31/12/2025

5
POTENZIAMENTO DELLA VIGILANZA E PRESENZA NEL 

TERRITORIO COMUNALE
10 10 10

Uscite sul territorio di almeno 3 ore al giorno anche 

singolarmente.
Aumentare la sicurezza percepita dai cittadini Tutti gli agenti 30/06/25 5%

Presentazione di un report sull’attività e verifica del 

brogliaccio 
31/12/2025

6 MIGLIORAMENTO DEI RAPPORTI CON CITTADINI 10 10 10

Attivarsi e rispondere prontamente alle segnalazioni di 

cittadini su eventuali disservizi, richieste di informazioni, 

ecc…, migliorando l’immagine esterna dell’Ente

Ottimizzazione fruizione del servizio Tutti gli agenti 30/06/25 5%
Report semestrale sull’attività svolta a cadenza semestrale 

al Sindaco e all’Assessore competente
31/12/2025

7
REALIZZAZIONE PROGETTI A A TUTELA DELLE 

VITTIME DI VIOLENZA 
10 10 10

Organizzare incontri con gli studenti delle Scuole 

Secondarie di primo grado e delle Primarie al fine di 

promuovere la legalità

Promuovere azioni di sensibilizzazione del territorio sulla 

prevenzione della violenza nei confronti delle donne e 

delle violenza in generale

Tutti gli agenti 30/06/25
Presentazione di un report semestrale sulle attività svolte e 

presentazione alla Giunta Comunale
31/12/2025

8

Formazione del personale secondo quanto stabilito dalla 

Direttiva della Presidenza del Consiglio dei Ministri del 

14.01.2025

N. di ore di formazione fruite dal Responsabile e da 

ciascun componente del Settore
Responsabile del Settore e dipendenti dello stesso 31/12/2025 5 5 5

COMUNE DI LAVAGNO
Proposta obiettivi
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Settore V° - Polizia Locale – Ufficio Messi – Protezione Civile 

1 100%

Formazione per almeno 40 ore /anno sui temi della 

leadership, competenze manageriali e delle soft skills per il 

Responsabile di Settore

Formazione per almeno 40/ore anno sui temi della 

formazione obbligatoria (privacy, etica trasparenza e 

integrità, salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, 

anticorruzione, transizione digitale, amministrativa e 

ecologica)soft skills e competenze necessarie per 

l’attuazione del PNRR per tutti gli altri componenti del 

Settore

9
Riduzione dei tempi medi di pagamento (circolare RGS 

del 03.01.2024

N. di fatture liquidate oltre 30 giorni dal ricevimento al 

protocollo
Responsabile di Settore e tutti i dipendenti

31/12/2024 5 5 5

1 50%
Accettazione/rifuto ento 5 giorni dal ricevimento, salvo 

giustificati e comprovati motivi

2 50%

Emissione atto di liquidazione entro 5 giorni dalla 

registrazione delle fatture in contabilità, salvo giustificati e 

comprovati motivi
10 UFFICIO MESSI COMUNALI 10 10 10

Sostituire il servizio Protocollo in caso di assenza 

dell’addetto

Garantire l’apertura dello sportello “front office” e del 

ricevimento degli atti al Protocollo in caso di assenza 

della titolare Ufficio Protocollo

Refatto Claudia 30/06/25 10%

Presentazione di un report annuale di ore effettuate come 

Ufficio Protocollo in sostituzione del titolare dell’ufficio 

assente

31/12/2025

11 UFFICIO AMMINISTRATIVO PROTEZIONE CIVILE 10 10 10
Predisposizione di tutti gli atti amm.vi legati alla gestione 

della Convenzione con la Protezione Civile Gruppo 

A.N.A.  di Verona- Squadra Medio - Adige

Garantire il rinnovo della Convenzione e di quanto 

previsto in essa
dott. Li Vigni Alberto Gestione Amm.va della funzione di Protezione Civile 31/12/2025

Coordinazione interventi della Protezione Civile in 

affiancamento al Sindaco nelle emergenze

Garantire l’efficienza degli interventi della Protezione 

Civile, come disposto da Piano dfi Protezione Civile
dott. Li Vigni Alberto

Massimo supporto alla popolazione di Lavagno in caso di 

emergenze, se si dovessero verificare
31/12/2025

Organizzare incontri semestrali con il personale 

comunale e della Protezione Civile per la predisposizione 

di un decalogo di comportamento ed un elenco dei 

singoli compiti assegnati ai dipendenti in caso di 

apertura del Co.Coc a seguito di emergenze

Garantire la massima efficienza della macchina dei 

soccorsi in caso di necessità
dott. Alberto Li Vigni 30/06/25 50% Rapporto al Sindaco 31/12/2025
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