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COMUNE DI LAVAGNO 

PROVINCIA DI VERONA 

LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONI 
 

 

DETERMINAZIONE REGISTRO GENERALE N. 140 DEL 10/04/2024 

TECNICO - LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONI n. 48/2024 

 

OGGETTO: AUTORIZZAZIONE PER INCARICO EXTRA LAVORATIVO – PRESTAZIONI 
OCCASIONALI DI SOMMELIER – ANNO 2024 – DIPENDENTE ZANTEDESCHI DAVIDE. 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO GAMBERONI MARCO 

 

Proposta Determinazione n. 49 del 09/04/2024 

VISTA la nota del 21/02/2024, acquisita al protocollo generale dell’Ente al n. 2850, con la quale il 
dipendente – DAVIDE ZANTEDESCHI, in servizio presso questo Ente a tempo indeterminato col profilo 
professionale B8 - collaboratore tecnico - settore tecnico LL.PP. - patrimonio, chiede di essere autorizzato a 
svolgere un incarico, temporaneo, retribuito e occasionale, per svolgere attività di sommelier in qualità di 
socio A.I.S. Italia per l'anno 2024; 

DATO atto che il Responsabile del Servizio IV (Edilizia Pubblica e LL.PP. - Patrimonio- Ecologia), cui il 
dipendente è assegnato, ha espresso per quanto di competenza parere favorevole, allo svolgimento 
dell’incarico in parola; 

CONSIDERATO che si tratta di un incarico temporaneo e occasionale, che si svolgerà al di fuori dell'orario 
di lavoro, senza pregiudicare la normale funzionalità del Comune di appartenenza ed in generale il buon 
andamento dell'Amministrazione, e che pertanto non si ravvisano gli estremi d'incompatibilità sia di diritto 
che di fatto previsti dall'art.53 del D.Lgs. 30/03/2001 n. 165;  

PRESO ATTO che, giusta dichiarazioni agli atti del nominato dipendente, l'incarico extralavorativo:  

• ha natura occasionale; 

• non interferisce e non ingenera, anche solo potenzialmente, situazioni di conflittualità con gli interessi 
dell’Amministrazione comunale e, quindi, con le funzioni assegnate sia al dipendente sia alla struttura di 
appartenenza;  

• è effettuato a favore di soggetto, il quale non ha in corso, o non ha avuto nel biennio precedente, 
forniture o appalti comunali o un interesse economico significativo in decisioni o attività inerenti 
all'ufficio di appartenenza e senza utilizzare beni, mezzi ed attrezzature del Comune di Lavano; 

• è effettuato a favore di soggetto nei confronti del quale il dipendente o il Servizio di assegnazione non 
svolge funzioni di controllo o di vigilanza;  



• è di modesta intensità;  

• avverrà al di fuori dell'orario di servizio e di lavoro senza pregiudicare la normale funzionalità del Settore 
di appartenenza, e senza utilizzare beni, mezzi ed attrezzature del Comune di Lavagno;  

• si manifesta come compatibile con il regolare espletamento delle prestazioni dovute al Comune di 
Lavagno;  

VISTA la Legge n.190 del 06/11/2012, che ha modificato l’art.53 del D.Lgs. n.165/2001, che cita 
testualmente: ”I dipendenti pubblici non possono svolgere incarichi retribuiti che non siano stati conferiti o 
previamente autorizzati dall'amministrazione di appartenenza. Ai fini dell'autorizzazione, l'amministrazione 
verifica l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi”;  

VISTO il vigente Codice di Comportamento dei dipendenti del comune di Lavagno approvato con 
Deliberazione di Giunta Comunale n. 133 del 27/10/2021;  

RICHIAMATA la normativa vigente laddove prevede i limiti e le condizioni per concedere deroghe 
all'obbligo di esclusività della prestazione nei casi in cui sussista interesse da parte dell'amministrazione 
all'assolvimento dell'incarico e previa verifica della compatibilità dell'incarico stesso con l'assolvimento, da 
parte dell'interessato, dei compiti istituzionali; 

RAVVISATO che nella fattispecie le caratteristiche della prestazione svolta al di fuori dell'orario di servizio 
risultano compatibili con l'osservanza dei doveri d'ufficio, e non contrastano con il generale interesse al buon 
andamento della pubblica Amministrazione di appartenenza; 

PRESO ATTO che la presente determinazione non necessita del visto di regolarità contabile in quanto non 
comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’ente; 

ACCERTATA l' insussistenza di conflitto di interessi con le attività di istituto svolte dallo stesso e con i 
servizi effettuati da questo Comune; 

RITENUTO, per quanto sopra esposto e richiamato, di accogliere la richiesta e autorizzare il dipendente 
Sig. DAVIDE ZANTEDESCHI,  a svolgere Il citato incarico extra lavorativo;  

VISTO  il decreto Sindacale prot. n. 1.668 del 31/01/2024, con il quale viene individuato come 
responsabile del Settore IV “Edilizia Pubblica e Lavori pubblici – Patrimonio – Ecologia” a decorrere dal 
01/02/2024  Geom. Gamberoni Marco;  

VISTI gli artt. 107 e 191 del D. L.vo 267/2000; 

D E T E R M I N A 

Per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente trascritte:  

1. DI AUTORIZZARE il dipendente Sig. DAVIDE ZANTEDESCHI, profilo professionale B8 - collaboratore tecnico 
settore LL.PP. - patrimonio , ai sensi dell'art.53 del D.Lgs. 30/03/2001 n. 165, nel rispetto dei limiti e delle 
condizioni posti dalla vigente normativa in materia, a svolgere l'incarico extralavorativo finalizzato a 
svolgere prestazioni occasionali di sommelliere in qualita' di socio A.I.S. Italia per l'anno 2024; 

2. DI STABILIRE che: 

• il dipendente svolgerà la suddetta prestazione al di fuori dell'orario di servizio e di lavoro senza 
pregiudicare la normale funzionalità del Settore di appartenenza, e senza utilizzare beni, mezzi ed 
attrezzature del Comune di Lavano:  

• qualora le prestazioni fossero da svolgere in orario coincidente con quello di lavoro, sarà cura del 
dipendente richiedere preventiva autorizzazione a fruire di ferie o di eventuale permesso;  

• l’autorizzazione può essere sospesa o revocata, quando sopravvenute gravi esigenze di servizio 



richiedano la necessaria presenza dell'interessato in orario di lavoro coincidente con lo svolgimento 
delle prestazioni esterne;  

3. DI DARE ATTO, infine, che la presente determinazione non comporta oneri a carico del Bilancio di 
previsione corrente, e che pertanto non é soggetta al visto di regolarità contabile, attestante la copertura 
finanziaria, ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs. n.267 del 18/08/2000; 

4. DI DISPORRE che la presente determinazione venga pubblicata all’albo pretorio, nonché nell’apposita 
sezione dell’amministrazione trasparente ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013. 

 
 

 

 

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA 

VISTA la proposta di determinazione n. 49 del  09/04/2024; 
 
DATO ATTO di non trovarsi in situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, come disposto 
dall'art. 6 bis della legge 241/90, dall'art.6 D.P.R. 62/2013 e art. 4 del codice di comportamento 
aziendale; 

In ordine alla REGOLARITA' TECNICA, ai sensi dell'art. 147-bis, comma 1 del D.Lgs. 267/2000 si 
esprime parere favorevole; 

  

Il Responsabile del Servizio 

F.to: GAMBERONI MARCO 

 

Visto generato automaticamente dal sistema informatico del 
Comune di Lavagno  

Ai sensi dell' art. 3 del D.lgs. 39/93 - Firma autografa omessa 
 

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE 

VISTA la proposta di determinazione n. 49 del 09/04/2024; 
 
DATO ATTO di non trovarsi in situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, come disposto 
dall'art. 6 bis della legge 241/90, dall'art.6 D.P.R. 62/2013 e art. 4 del codice di comportamento 
aziendale; 

In ordine alla REGOLARITA' CONTABILE, ai sensi dell'art. 147-bis, comma 1 del D.Lgs. 267/2000 
si esprime parere favorevole; 

  
Il Responsabile del Servizio Finanziario 

F.to: VENTURINI MARTA 
 



Visto generato automaticamente dal sistema informatico del 
Comune di Lavagno  

Ai sensi dell' art. 3 del D.lgs. 39/93 - Firma autografa omessa 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

VISTA la proposta di determinazione n.   49 del  09/04/2024 

PRESO ATTO che sulla stessa sono stati formulati i pareri di cui all'art. 147-bis, comma 1 del D.Lgs. 
267/2000; 

DATO ATTO di non trovarsi in situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, come disposto 
dall'art. 6 bis della legge 241/90, dall'art. 6 D.P.R. 62/2013 e art. 4 del codice di comportamento 
aziendale; 

DETERMINA 

Di adottare la proposta di determinazione sopra riportata 
 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO  

GAMBERONI MARCO 
 

Documento Firmato Digitalmente  

ai sensi del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82  

(Codice dell'amministrazione digitale) 


