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COMUNE DI LAVAGNO

{Provincia di Verona)

L

CERTIFICAZIONE DELL'ORGANO DI REVISIONE
(art. 40 e 40 bis D.Lgs 165/2001) - n. 6

L’'anno 2021 (duemilaventuno) il giorno 16 (sedici) del mese di novembre, il sottoscritto
revisore dei conti del comune di Lavagno, nominato con deliberazione consigliare del
08.09.2021 n.42, esamina la documentazione messa a disposizione degli uffici del

comune di Lavagno ed attinente agli argomenti delia presente certificazione. Al termine,
il sottoscritto redige il presente atto.

1l revisore dei conti

- acquisita la documentazione di rito (in via informatica), e prendendo atto delle
informazioni assunte dal Responsabile del Servizio Risorse Umane;

- preso atto che il fondo per il finanziamento delle retribuzioni di posizione e del risultato

del personale nell’area non dirigenziale per l'anno 2021 & stato quantificato in
complessive € 130.052,53;

- visto che l'art. 23 comma 2 del D. Lgs. n. 75/2017 prescrive che 'ammontare del
trattamento accessorio per il personale non pud superare il corrispondente importo
determinato per 'anno 2016; .

- dato atto che il fondo per ia contrattazione decentrata relativa all’anno 2016 & stato
quantificato in € 61.192, 62 con determinazione del responsabile del servizio personale
- trattamento giuridico n. 543 RG del 28/11/2016;

- preso atto che il Comune di Lavagno ha rispettato il pareggio di bilancio pubblico per
l'anno 2020 ed ¢ in linea con il pareggio di bilancio anche per I'esercizio 2021;

- visto il rispetto dei vincoli di contenimento della spesa del personale per I'anno 2020,
vincoli che sono in rispettati anche per il corrente anno;

- tenuto conto che |'art. 40 bis nel primo comma del D.LGS 165 del 2001 prevede che
il collegio dei revisori certifichi la compatibilita dei costi della contrattazione collettiva
con i vincoli di bilancio e quelli derivanti dall’applicazione delle norme di legge;

certifica

la compatibilita dei costi rilevati dall’'ente per la costituzione del fondo relativo alla
contrattazione collettiva integrata, calcolata per le retribuzioni di posizione e di risultato
del personale dell’area dirigenziale in complessivi € 130.052,53, coi vincoli di bilancio
per l'esercizio finanziario 2021 e con quelli derivanti dall’applicazione delle norme di
legge
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ricorda

che la certificazione prevista dall’art 40, comma 3-sexies del d.lgs 165/2001 verra
rilasciata in un momento successive, una volta acquisita la relazione tecnico-finanziaria,
la relazione illustrativa e l'ipotesi di contratto collettivo integrativo definito con le
organizzazioni sindadali.




